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OBIECTIVUL GENERAL AL PROIECTULUI:

 Cresterea participării elevilor din învățământul profesional și liceal (ISCED 3,
nivel de calificare 3-4) la programe de învățare la locul de muncă/instruire
practică, prin intermediul parteneriatelor încheiate cu mediul de afaceri
privat, centrate pe formarea și dezvoltarea de competențe profesionale care
sa răspundă nevoilor actuale și viitoare ale pieței muncii la nivelul Regiunii
NORD VEST.

OBIECTIVE SPECIFICE:

OS1. Dezvoltarea competențelor profesionale pentru 251 de elevi ISCED 3,
nivel de calificare 3-4 inmatriculati(inmatriculati in prezent sau care vor fi
inmatriculati in anii urmatori) in invatamantantul liceal tehnologic și
profesional din județul Bistrita Nasaud, prin implementarea unor programe
de învățare la locul de muncă și instruire practică în colaborare cu parteneri
din mediul de afaceri. 

OS2. Dezvoltarea parteneriatelor intre sectorul educatie si mediul de afaceri,
potentiali angajatori ai viitorilor absolventi, prin crearea unei Strategii de
coordonare ca sistem de informare privind nevoile de instruire, implicarea
actorilor relevanti in planificarea ofertei de educatie si formare profesionala
pentru a raspunde nevoilor actuale si viitoare ale pietei muncii
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GRUPUL ȚINTĂ

 Acest proiect se adresează unui grup-țintă alcătuit din 251 elevi, selectați din
efectivele de elevi ale LICEULUI TEHNOLOGIC AGRICOL BISTRIȚA, pe parcursul
următorilor 3 ani școlari, începând cu anul școlar 2024- 2025. 



DESPRE LICEUL TEHNOLOGIC AGRICOL BISTRIȚA

Liceul Tehnologic Agricol Bistrița este o unitate de învățământ cu tradiție în
formarea profesională a tinerilor din județul Bistrița-Năsăud. Instituția oferă
oportunități reale de dezvoltare pentru elevii care doresc să urmeze o carieră în
domenii esențiale pentru economia locală: agricultură,veterinar,industrie
alimentară, protecția mediului.mecanică și mecanică agricolă.

 SPECIALIZĂRI 

Tehnician în agricultură ecologică‌

Tehnician veterinar‌

Tehnician în agroturism‌

Tehnician ecolog și protecția calității mediului‌

Tehnician în industria alimentară‌

Tehnician în transporturi‌
 ‌

CALIFICARI PROFESIONALE‌  ‌

Mecanic agricol‌

Mecanic auto‌ ‌

Tinichigiu auto‌

Horticultor‌ ‌

Lucrător în agroturism‌ ‌

 
Toate specializările din cadrul Liceului Agricol Bistrița pun accent pe dezvoltarea
competențelor esențiale pentru viitor, precum gândirea critică, comunicarea
eficientă, colaborarea, responsabilitatea, adaptabilitatea și inițiativa. Aceste
competențe sunt dezvoltate atât prin activități educaționale, cât și prin stagii de
practică desfășurate în medii profesionale reale, pregătind elevii pentru integrarea
activă pe piața muncii și în societate.
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Sere

PARTENERIATE CU MEDIUL DE AFACERI

Elevii au fost îndrumați și instruiți în companii din domenii precum agricultură-
horticultură, zootehnie,protecția mediului, alimentație publică și service- uri auto. 

PARTENERII NOȘTRI :

   Ferme moderne de animale

Unități de procesare alimentară

    Service- uri auto

Stații de tartare și epurare apă 

                                         Pepinere
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Cabinete veterinare 
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REZULTATELE CHEIE ALE PRIMULUI AN

În primul an de implementare a proiectului „Meseria face diferența”, finanțat prin
fonduri europene în cadrul Programului Educație și Ocupare (POE), Liceul Tehnologic
Agricol Bistrița a înregistrat progrese semnificative în atingerea obiectivelor stabilite. 

Proiectul, cu o valoare totală de 2.442.023,56 lei și o durată de 36 de luni, vizează
integrarea elevilor în învățarea la locul de muncă și dezvoltarea competențelor

profesionale specifice domeniilor agricole și tehnice.

 Numărul de elevi implicați:

 Un număr de 234 de elevi din clasele IX–XII, inclusiv învățământul profesional și
dual, au fost selectați pentru a participa la activitățile proiectului. Aceștia beneficiază
de stagii de practică, burse stimulative și kit-uri educaționale, contribuind astfel la
dezvoltarea abilităților lor profesionale.

 Specializările și domeniile acoperite:

 Proiectul vizează specializări precum agricultură-horticultură,industrie alimentară,
mecanică auto și protecția mediului. Elevii au oportunitatea de a învăța în medii
profesionale reale, dobândind experiență practică esențială pentru viitoarele lor

cariere.

Numărul și tipul stagiilor de practică realizate:

 În cadrul proiectului au fost constituite 19 grupe de practică. Elevii au participat la
stagii de practică în cadrul firmelor partenere, unde au aplicat cunoștințele teoretice

în contexte reale de muncă.
 

Parteneriatele dezvoltate cu agenți economici și instituții:

 Liceul Tehnologic Agricol Bistrița a încheiat parteneriate cu agenți economici locali
și instituții relevante din domeniul agricol și tehnic. Aceste realizări reflectă

angajamentul liceului de a oferi elevilor o educație practică de calitate, pregătindu-i
pentru provocările pieței muncii și contribuind la dezvoltarea sectorului agricol și

tehnic din regiune.
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PRIMUL AN DE IMPLEMENTARE 
REZULTATE ȘI IMPACT

251 elevi grup tinta 

234 elevi participanti la stagiile de practica in anul I

19 grupe de
practică 

90 firme
partenere/ agenți

economici
parteneri activi în
formarea elevilor

3 vizite de
studiu în medii

profesionale
reale

 
 

bursă de practică
pentru fiecare elev

participant la
stagiile de pregătire

practică 

REZULTATE 
EDUCAȚIONALE:

 Progres vizibil la competențele tehnice specifice
calificărilor urmărite (ex. mecanică,

agricultură,ind.alimentară, protecția mediului)

 Note mai bune la disciplinele de specialitate pentru
elevii care au participat activ la practică

100% dintre elevi declară că se simt mai motivați să
continue studiile în domeniu

 



Program: „Programul Educație și Ocupare”
Apel PEO/76/PEO_P8/OP4/ESO4.5/PEO_A3 - Adaptarea serviciilor educaționale adresate elevilor și personalului didactic din ÎPT – Stagii de practică
pentru elevi_Regiuni mai puțin dezvoltate
Obiective specifice
ESO4.5 - FSE+ - ESO4.5_Îmbunătățirea calității, a caracterului incluziv, a eficacității și a relevanței sistemelor de educație și formare pentru piața muncii,
inclusiv prin validarea învățării non-formale și informale, pentru a sprijini dobândirea de competențe-cheie, inclusiv de competențe de antreprenoriat și
digitale, precum și prin promovarea introducerii sistemelor de formare duală și a sistemelor de ucenicie
Proiect „Meseria face diferența”
COD SMIS: 311251

STAGII DE PREGATIRE PRACTICĂ

Elevii au fost integrați în companii și ferme recunoscute din județ, unde au participat
la activități reale, sub îndrumarea specialiștilor. 

Câteva exemple

AGRICULTURĂ- HORTICULTURĂ

Serele Primăriei Municipiului Bistrița 
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VETERINAR 

Cabinete veterinare și ferme zootehnice din județ
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AGROTURISM
 

Pensiuni agroturistice – deprinderea unor competențe legate de primirea turiștilor,
menținerea curățeniei și promovarea produselor locale.
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PROTECȚIA MEDIULUI 

 Stații de tratare și epurare a apei – elevii au observat procesele de filtrare,
decantare și tratare biologică a apelor uzate, contribuind la monitorizarea

parametrilor de calitate a apei.

 Pepiniere – implicare în activități de îngrijire a puieților forestieri, plantare și
întreținere a zonelor verzi, învățând despre importanța biodiversității și refacerii

ecosistemelor.



INDUSTRIE ALIMENTARĂ 

Unități de procesare a alimentelor din județ – participare la etapele de producție,
ambalare și control al calității produselor alimentare.

 Laboratoare de analiză alimentară – familiarizare cu tehnici de testare a calității și
siguranței alimentelor, urmărirea normelor de igienă și siguranță în industrie.
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MECANIC AUTO

Service-uri auto și ateliere de întreținere – utilizarea echipamentelor moderne de
diagnosticare și reparație a mașinilor.
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IMPACTUL ASUPRA ELEVILOR

Implementarea proiectului „Meseria face diferența” în primul an a avut un
impact semnificativ asupra elevilor Liceului Tehnologic Agricol Bistrița,

contribuind la dezvoltarea lor atât profesională, cât și personală.

Dezvoltarea competențelor profesionale și transversale:

 Elevii au beneficiat de pregătire practică complexă, care le-a permis să
aplice cunoștințele teoretice în contexte reale și să-și dezvolte abilități
tehnice specifice specializărilor alese. Totodată, proiectul a promovat

competențe transversale esențiale precum comunicarea, gândirea critică,
responsabilitatea, adaptabilitatea și munca în echipă.



Povești de succes și testimoniale: 

Elevii de la calificarea mecanică auto au apreciat oportunitatea de a învăța în
atelierele partenerilor, unde au dobândit experiență practică valoroasă și o

perspectivă clară asupra cerințelor pieței muncii.

 În domeniul agriculturii, elevii au participat la stagii desfășurate în ferme și sere
moderne, dezvoltând competențe în cultivarea plantelor și gestionarea culturilor

agricole. 

Elevii de la specializarea Tehnician ecolog și protecția calității mediului au efectuat
practica la Stația de tratare și epurare a apei, consolidându-și astfel cunoștințele

practice legate de monitorizarea și gestionarea resurselor de apă.
 

 
 Elevii din specializarea Tehnician în industria alimentară au avut ocazia să se

familiarizeze cu procesele tehnologice de prelucrare și control al calității produselor
alimentare, iar cei de la Tehnician veterinar au participat la activități practice în

cabinete veterinare, dobândind abilități esențiale în îngrijirea și tratamentul
animalelor.
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Aceste rezultate demonstrează rolul esențial al proiectului „Meseria face
diferența” în pregătirea unor tineri competenți, responsabili și motivați să

contribuie activ la dezvoltarea comunității și a economiei locale.



MULȚUMIRI ȘI RECUNOAȘTERE
 

Încheiem cu satisfacție primul an din implementarea proiectului „Meseria
face diferența” și dorim să adresăm mulțumiri sincere tuturor partenerilor
care au susținut această inițiativă încă de la început. Sprijinul constant și

colaborarea eficientă au fost esențiale pentru parcurgerea cu succes a
primelor etape, permițând dezvoltarea unor activități relevante și crearea

unor premise solide pentru atingerea obiectivelor proiectului.

De asemenea, exprimăm aprecierea noastră profundă pentru echipa
dedicată a proiectului, precum și pentru toți cei implicați în implementare —
profesori, elevi și parteneri externi — ale căror eforturi și profesionalism au

fost piloni fundamentali în acest proces.

Suntem conștienți că drumul este încă lung, iar provocările sunt multiple,
însă angajamentul și colaborarea noastră continuă rămân solide, pentru a

asigura succesul deplin al proiectului pe întreaga durată a celor 36 de luni. 

Privim cu încredere spre anii următori, convinși că împreună vom contribui la
formarea unei generații pregătite și motivate să facă diferența în domeniile

lor de activitate.
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INVITAȚIE LA PARTENERIAT

Dacă reprezinți o companie din domeniul agricol,
alimentar,mecanic, turism sau protecția mediului și vrei să

contribui la formarea tinerilor profesioniști, te invităm să devii
partener al proiectului „Meseria face diferența”.

Împreună construim o punte între educație și piața muncii.
 Meseria face diferența. Tu o poți face și mai importantă!

📞 CONTACT

 📧 LICEUL TEHNOLOGIC AGRICOL BISTRITA

Romania, 420062 Bistrita Str.Drumul Tărpiului nr. 21
Tel. / Fax: +40-263-238-101 Cod fiscal:4426913

scoala@agricolbistrita.ro

www.agricolbistrita.ro 

Instagram:  liceulagricolbistrita

Facebook: Liceul Tehnologic Agricol Bistrița
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LICEUL TEHNOLOGIC AGRICOL BISTRIȚA

DE CE „MESERIA FACE DIFERENȚA”?

Pregătire practică reală – „la firul ierbii”, în
contexte profesionale autentice.

Legături durabile cu piața muncii – creștem
oportunitățile de angajare post-absolvire.

Dezvoltarea regiunii Nord‑Vest – prin
pregătirea elevilor cu competențe actuale,

relevante pentru economia locală.

Realizat de 

Prof. MORA ELENA - MIHAELA 


